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Stellenausschreibung an der Goethe-Universität Frankfurt am Main: 
 

 

Verbundzentrale des Hessischen Bibliotheksinformationssystems (HeBIS)  

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

• eine attraktive Vergütung nach E 13 TV-G-U und die tarifliche Berücksichtigung 
Ihrer einschlägigen beruflichen Vorerfahrung 

• * Sollten die tariflichen Anforderungen an die persönliche Qualifikation nicht erfüllt 
werden, erfolgt gemäß der Entgeltordnung TV-G-U die Eingruppierung in die 
nächstniedrigere Entgeltgruppe. 

• ein anspruchsvolles Aufgabenspektrum in einem aufgeschlossenen Team mit der 
Möglichkeit eigene Ideen und Vorstellungen zu verwirklichen 

• ein flexibles Arbeitszeitmodell mit der Option von Home-Office Anteilen 
entsprechend der derzeitigen universitären Dienstvereinbarung, mit dem Sie 
Familie und Beruf optimal vereinbaren können 

• eine Eignung der Stelle für eine Teilzeitbeschäftigung 
• ein breites Angebot an Fortbildungsmöglichkeiten 
• ein LandesTicket Hessen, das derzeit zur kostenlosen Nutzung des ÖPNV in 

ganz Hessen berechtigt 
• Sie werden Teil der Goethe-Universität, eine der größten Universitäten 

Deutschlands, die sich durch ein umfangreiches Fächerspektrum, herausragende 
Forschung und innovative Lehre auszeichnet 

Der Bibliotheksverbund hebis (Hessisches Bibliotheksinformationssystem) ist eine 
Kooperative von rund 60 vorwie-gend wissenschaftlichen Bibliotheken aus Hessen und 
Teilen von Rheinland-Pfalz. Mit zentraler Infrastruktur und bedarfsgerechten Diensten 
unterstützt die hebis-Verbundzentrale die Mitgliedsbibliotheken bei ihren vielfältigen Auf-
gaben. Seit dem Gründungsjahr 1987 ermöglicht die gemeinsame Nutzung und 
Entwicklung zentraler Ressourcen im Verbund eine effektive und flexible Zusammenarbeit 
unter Berücksichtigung sich stetig wandelnder Nutzungsbedürf-nisse. Die 
Verbundzentrale ist organisatorisch als Abteilung in die Universitätsbibliothek Johann 
Christian Sencken-berg der Goethe-Universität eingegliedert, einer der größten 
Hochschulbibliotheken Deutschlands. 
 
Die Stellenbesetzung erfolgt für den neu aufzubauenden Dienst „hebis FOLIO“. Die 
Bibliotheksserviceplattform FOLIO wird von nationalen und internationalen Partnern im 
Rahmen eines Open Source-Projektes entwickelt. Mit ihren verschiedenen Microservices 
zur Unterstützung der lokalen Geschäftsgänge in Bibliotheken ist sie eine 
zukunftsweisende und innovative Plattform, die in den nächsten Jahren sukzessive in den 
teilnehmenden Einrichtungen das hebis-Verbundes eingeführt und in den Dauerbetrieb 
überführt wird. Die hebis-Verbundzentrale betreibt „hebis FOLIO“ als zentral gehosteten 
Dienst und verantwortet das Produktmanagement. 
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Mitarbeit bei Planung, Weiterentwicklung und Betrieb der Open Source-Plattform FOLIO. 
Sie sind Teil des hebis FOLIO-Teams, das den Systembetrieb in einer Public Cloud-
Infrastruktur plant, realisiert und die Systemkomponenten bedarfsgerecht weiterentwickelt. 
Ihr Aufgabenschwerpunkt ist die Planung, Konfiguration und Administration der hebis 
FOLIO-Applikationen. Dabei kooperieren Sie innerhalb des Open Source-Projektes mit 
regionalen, nationalen und internationalen Partnern. 
 
• Planung, Konfiguration und Administration der hebis FOLIO-Interfaces 
• Mitarbeit bei der konzeptionellen und programmtechnischen Weiterentwicklung der 

Software FOLIO 
• Betrieb von Services in einer Public Cloud-Infrastruktur 
• Mitarbeit in nationalen und internationalen Gremien der FOLIO-Entwicklung 

 

• abgeschlossenes Hochschulstudium in einem naturwissenschaftlich-technischen 
Studiengang, vorzugsweise Informatik 

• sehr gute Kenntnisse und langjährige praktische Erfahrung mit der Umsetzung von 
Programmieraufgaben, vorzugsweise in Java 

• gute Kenntnisse in der Anwendung neuerer Systemarchitekturen, insbesondere 
Microservices 

• gute Kenntnisse aktueller Datenbanksysteme, insbesondere PostgreSQL 
• Freude an der Modellierung und programmtechnischen Integration bestehender 

und neu zu entwickelnder Dienste 
• hohes Maß an Kommunikationsbereitschaft  
• ausgeprägte Fähigkeit zum selbständigen, erfolgsorientierten Arbeiten im Team 
• gute Beherrschung der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift 

 

Wir freuen uns, wenn wir Sie für die Tätigkeit und die Arbeit mit uns gewinnen können. 
 
Die Goethe-Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb  
besonders Frauen zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte werden bei gleicher  
Qualifikation vorrangig berücksichtigt.  
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 11.02.2025 unter Angabe  
der Kennziffer 03/2025-UB vorzugsweise per E-Mail an jobs@ub.uni-frankfurt.de  
(bitte in einem PDF-Format) oder schriftlich an die Direktion der Universitätsbibliothek  
Johann Christian Senckenberg, Freimannplatz 1, 60325 Frankfurt  
am Main. Für Rückfragen steht gern Frau Dr. Sunckel unter  
(sunckel@hebis.uni-frankfurt.de) zur Verfügung. 
 
Bitte reichen Sie uns keine Originalunterlagen ein, da eine Rücksendung nicht erfolgt.   

 


