UNIVERSITATS

i -Uni in: BIBLIOTHEK
Stellenausschreibung an der Goethe-Universitat Frankfurt am Main: e

Gruppenleitung (m/w/d)
Bibliotheksmanagementsysteme/
Bibliothekarische Dienste (BMS/BD)
(E 15 TV-G-U)

Zentrale des Bibliotheksverbunds hebis (Hessisches Bibliotheksinformationssystem)

Wir bieten:
, « eine interessante Aufgabe mit hohem Gestaltungspotenzial und Bezug zu
ez organisatorisch wie technisch innovativen Vorgehensweisen
» die verantwortliche Mitarbeit in national und international vernetzten Projekten
« eine attraktive Vergitung nach E 15 TV-G-U und die tarifliche Bertcksichtigung
Ihrer einschlagigen beruflichen Vorerfahrung
Nzchst- « ein anspruchsvolles Aufgabenspektrum in einem aufgeschlossenen Team mit der
mdglichen Maglichkeit eigene Ideen und Vorstellungen zu verwirklichen
Zeitpunkt « ein flexibles Arbeitszeitmodell mit der Option von Home-Office Anteilen, mit dem
Sie Familie und Beruf optimal vereinbaren kénnen
« ein LandesTicket Hessen, das derzeit zur kostenlosen Nutzung des OPNV in
L ganz Hessen berechtigt
kE)5.2V\465rben T; 5 D; « ein umfangreiches Weiterbildungsangebot
JL“ 20'25 g g g o » Sie werden Teil der Goethe-Universitat, eine der groften Universitaten

Deutschlands, die sich durch ein umfangreiches Facherspektrum, herausragende
Forschung und innovative Lehre auszeichnet.

Was wir sind:

Der Bibliotheksverbund hebis (Hessisches Bibliotheksinformationssystem) ist eine
Kooperative von rund 60 vorwiegend wissenschaftlichen Bibliotheken. Mit zentraler
Infrastruktur und bedarfsgerechten Diensten unterstitzt die hebis-Verbundzentrale die
Mitgliedsbibliotheken bei ihren vielfaltigen Aufgaben. Die Verbundzentrale ist
organisatorisch als Abteilung in die Universitatsbibliothek Johann Christian Senckenberg
E 15 der Goethe-Universitat eingegliedert, einer der grofiten Hochschulbibliotheken

TV-G-U* € Deutschlands.

Vollzeit

e
Entgelttabelle
Sie iibernehmen insbesondere die folgenden Tatigkeiten:
« fachliche und organisatorische Leitung der neu aufzubauenden Gruppe
Bibliotheksmanagementsysteme/ Bibliothekarische Dienste (BMS/BD)
\C/:Vaen;tzlj’ls(j o Personalfiihrung und Personalentwicklung, Budgetverantwortung fir alle
VY Handlungsbereiche der Gruppe, Mitarbeit im Lenkungsteam der hebis-
Verbundzentrale
o Konzeption, Planung und Umsetzung von Geschaftsmodellen flr die
Ausgestaltung von Diensten der hebis Verbundzentrale / Gruppe BMS/BD in
enger Abstimmung und Entwicklungspartnerschaft mit den teilnehmenden
Einrichtungen des hebis-Verbundes sowie weiteren Kooperationspartnern
« verantwortlicher Ausbau und Betrieb des Dienstes ,hebis FOLIO* — einem zentral

in der hebis-Verbundzentrale gehosteten Service zur Versorgung der
teilnehmenden Bibliotheken mit einem Bibliotheksmanagementsystem

Weitere
Infos
uber uns:

ub.uni-frankfurt.de


https://www.uni-frankfurt.de/73897711/Entgelttabelle_EG_1_bis_15_ab_01_01_2021.pdf
https://www.ub.uni-frankfurt.de/ueber/

» Konzeption, Weiterentwicklung und Betrieb der Fachverfahren zur Sammlung
elektronischer Pflichtexemplare gemal Rechtsverordnung des Landes Hessen.

« Konzeption, Ausarbeitung und verbundweite Anwendung bibliothekarischer
ErschlielBungsvorgange, Regelwerke und Normdatensysteme

« Konzeption, Ausarbeitung und Durchfihrung von Dienstleistungen der hebis
Verbundzentrale im Bereich der bibliotheksbezogenenen Aus- und Weiterbildung

« Konzeption, Einwerbung und Durchflihrung von Drittmittelprojekten

« Vertretung der hebis-Verbundzentrale in lokalen, nationalen und internationalen
Arbeitsgruppen in Bezug auf Bibliotheksmanagementsysteme und bibliothekarische
Dienste

Ihre Voraussetzungen sind:

» abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Bibliotheks-
/Informationswissenschaft oder abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium mit juristischem, wirtschaftlichem oder technischem
Schwerpunkt mit fachlicher oder technischer Spezialisierung auf
informationswissenschaftliche bzw. bibliothekarische Fragestellungen

« langjahrige Erfahrung in einer Leitungsposition mit vergleichbaren Aufgaben im
Bereich der Bibliotheks-/Informationswissenschaft

« Erfahrung mit Bibliotheksmanagementsystemen (z.B. FOLIO, ALMA, WMS, OCLC
LBS)

o Erfahrung mit dem Aufbau und Organisation von Unterstlitzungsstrukturen,
insbesondere in der standortliibergreifenden Entwicklung und EinfGhrung IT-
basierter Dienste im Bereich Bibliotheken oder Archive

« Kenntnisse bibliothekarischer Metadatenstandards und Regelwerke

« Erfahrungen in Einwerbung und Management von Drittmittelprojekten

« Kenntnisse und Erfahrungen mit Projektmanagementmethoden, (institutionellen)
Evaluationsverfahren und Qualitatssicherungsprozessen

» sehr gute Kenntnisse hochschulinterner Strukturen, Verfahren und Ablaufe

« sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in deutscher und englischer Sprache in Wort
und Schrift

« Bereitschaft zu auch mehrtagigen Dienstreisen im In- und Ausland

Wie Sie sich bewerben:
Wir freuen uns, wenn wir Sie fur die Tatigkeit und die Arbeit mit uns gewinnen kénnen.

Die Goethe-Universitat strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert deshalb
besonders Frauen zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte werden bei gleicher
Qualifikation vorrangig bertcksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 15.07.2025 unter Angabe

der Kennziffer 21/2025-UB vorzugsweise per E-Mail an jobs@ub.uni-frankfurt.de
(bitte in einem PDF-Format) oder schriftlich an die Direktion der Universitatsbibliothek
Johann Christian Senckenberg, Freimannplatz 1, 60325 Frankfurt

am Main.

Bitte reichen Sie uns keine Originalunterlagen ein, da eine Ricksendung nicht erfolgt.
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